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IN ATENTIA CADRELOR DIDACTICE DE LA COLEGIUL NATIONAL
“GH. ROSCA CODREANU”

BARLAD

CONCURS DE SELECTIE

- Ca urmare a obtinerii Acreditdrii Erasmus+ si a aprobarii finantarii Proiectului Erasmus+, Actiunea
Cheie 1: Mobilitatea persoanelor in scopul invatarii, nr.de referinta:2022-1-RO01-KA121-SCH-
000062002, proiect finantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+ 2021-2027,

- In baza contractului de finantare incheiat de Colegiul National , Gh.Rosca Codreanu” cu
ANPCDEFP (01.06.2022 -31.08.2023),

- Ca urmare a raspunsurilor date de profesori la chestionarul online, referitor la interesul manifestat
de a participa la proiectul de mobilitati aprobat,

- Ca urmare a Procedurii de selectie a membrilor echipei de implementare (cadre didactice) aprobate in
Consiliul de administratie din 07.02.2023

Colegiul National ,Gh.Rosca Codreanu” va organiza un concurs de selectie pentru
cadre didactice, profesionisti in educatia si formarea elevilor, pentru a participa la stagii de pregatire
sau ca Insotitori ai elevilor, in perioada mai sus mentionata.

OBIECTIV SPECIFIC VIZAT:
Obiectiv specific (0.S.1): imbunititirea competentelor metodice, digitale si de comunicare in
limbi strdine pentru cel putin 10 profesori anual, in perioada 2022-2027, in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si ale unei scoli incluzive

CRITERII DE SELECTIE
Criterii generale:
- dorinta de participare;
- competente lingvistice (cunoasterea limbii franceze sau engleze cel putin nivel A2 cf.
CECRL);
- competente organizatorice;
- cadru didactic titular al liceului;
- detinerea gradului didactic Definitiv (cel putin);
- nevoia de formare/perfectionare;
- nevoia de imbundtatire a metodelor de predare-evaluare;
Criterii obligatorii/eliminatorii:
1. Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului — Anexa 1.b — 1 exemplar original;
2. Cadrul didactic face parte din personalul didactic titular al Colegiului National , Gh. Rosca

Codreanu” Barlad — criteriu dovedit printr-o Adeverintd emisd de unitatea de invatamant (Anexa 2.b);
3. CV Europass;
4.Scrisoare de intentie In care sd se specifice modul in care activitatea de formare corespunde propriilor

nevoi de formare si nevoilor scolii, conform obiectivelor din Planul Erasmus;
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5. Disponibilitatea cadrului didactic de a participa la activitatile proiectului — criteriu dovedit prin
Declaratia de disponibilitate si angajament (Anexa 5.b);

6. Cunoasterea unei limbi strdine (engleza sau franceza — cel putin nivel A2 cf. CECRL) - criteriu
dovedit prin Diplome/Certificate linguvistice sau printr-o Declaratie pe propria rdspundere;

*Interviul in limba englezil/francezd se va sustine de citre toti candidatii selectati in cazul in care ultimii
candidati admisi intrunesc acelasi punctaj, iar numdrul lor depiseste numdrul beneficiarilor stipulat in proiect.
7. Cadrul didactic prezinta acordul GDPR cu privire la prelucrarea datelor personale in cadrul
proiectului — criteriu dovedit prin Consimtamint pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — persoane
fizice majore (Anexa 8);

Criterii de departajare cf. grilei de autoevaluare/evaluare (Anexa 9a - cursuri discipline diferite / Anexa

9b — Job Shadowing (exclus limbi moderne)/ Anexa 9c - cursuri limbi moderne / Job Shadowing / Anexa 9d —
mobilitate elevi, Anexa 9e — insotitor grup de elevi).
- activitatea profesorului si corespundd temei cursului ;
- preocupare constantd pentru formare si invdtarea unor metode inovative, moderne de predare-invatare
(demonstrat prin participarea la: lectii deschise, intdlniri metodice, cursuri de perfectionare, etc.) ;
- nevoia de perfectionare a abilititilor de operare calculator si utilizare MS Office&Internet;
- experientd minimd in derularea de proiecte/programme
- persoana nu a beneficiat de un grant Erasmus+ in anul scolar precedent, in cadrul proiectului liceului.

In cazul in care vor exista mai multi candidati comparativ cu locurile disponibile in categoria
aferentd grupului tintd din cadrul proiectului, care au depus dosare de candidaturda complete,

departajarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute, conform grilei de

evaluare stabilite.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA:

Pentru a participa la procedura de selectie a grupului tinta a acestui proiect, profesorul va
intocmi si depune, la adresa de email mobilitati.erasmus.cngrc@gmail.com, un dosar electronic cu

urmatoarele documente scanate:

1. Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului — Anexa 1.b — 1 exemplar original;

2. Profesorul face parte din personalul didactic titular al Colegiului National , Gh. Rosca Codreanu”
Barlad - criteriu dovedit printr-o Adeverintd emisi de scoalid (Anexa 2.b);

3. CV Europass;

4.Scrisoare de intentie, in care sa se specifice modul in care activitatea de formare corespunde propriilor
nevoi de formare si nevoilor scolii, conform obiectivelor din Planul Erasmus;

5. Disponibilitatea cadrului didactic de a participa la activitatile proiectului — criteriu dovedit prin
Declaratia de disponibilitate si angajament (Anexa 5.b);

6. Cunoasterea unei limbi straine (engleza sau franceza — cel putin nivel A2 cf. CECRL) - criteriu
dovedit prin Diplome/Certificate lingvistice sau printr-o Declaratie pe propria rdaspundere;

*Interviul in limba englezdl/francezd se va sustine de cdtre toti candidatii selectati in cazul in care ultimii
candidati admisi intrunesc acelasi punctaj, iar numdrul lor depdseste numdrul beneficiarilor stipulat in proiect.
7. Cadrul didactic prezinta acordul GDPR cu privire la prelucrarea datelor personale in cadrul
proiectului — criteriu dovedit prin Consimtiamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — persoane
fizice majore (Anexa 8);

8. Grila de autoevaluare/evaluare (Anexa 9a - cursuri discipline diferite /| Anexa 9b — Job Shadowing (exclus
limbi moderne)/ Anexa 9c - cursuri limbi moderne / Job Shadowing / Anexa 9d — mobilitate elevi, Anexa 9e —
insotitor grup de elevi)
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DEPUNEREA DOSARELOR SI DESFASURAREA SELECTIEI

Depunerea dosarelor electronice se va face la adresa de email: mobilitati.erasmus.cngrc@gmail.com
in perioada 07-15 februarie 2023.

Dosarul va fi arhivat si va fi denumit in functie de tipul de activitate:

Nume_Prenume_Denumire curs_Limba_Perioada.

(ex. Popescu_lon_Education non_formelle_FR_10-16 iulie 2023)

Nume_Prenume_Job Sh_Tara_Limba_Disciplina.

(ex. Popescu_lon_Job Sh_Franta_FR_Chimie)

Nume_Prenume_insotitor_Tara_Limba_Flux 1/2

(ex. Popescu_lon_ insotitor_Franta_FR_Flux 1)

Important! Anexele necesare la dosar se gdsesc la link-ul:
https://drive.google.com/file/d/1-UC5zRKT72pPy01034YsO0PXP_aH6cIRL/view?usp=share_link
(acces doar pentru cei cu adresa de utilizator colegiulcodreanu.ro)

CALENDAR SELECTIE

07 februarie 2023 - anuntarea si afisarea criteriilor de selectie

07-15 februarie 2023 - trimiterea si Inregistrarea dosarelor in format electronic la adresa
mobilitati.erasmus.cngrc@gmail.com

15 - 20 februarie 2023 — evaluarea dosarelor;

*17 februarie 2023 — Interviul in limba engleza/franceza se va sustine de cdtre toti candidatii selectati
in cazul in care ultimii candidati admisi intrunesc acelasi punctaj, iar numarul lor depadseste numarul
beneficiarilor stipulat in proiect.

20 februarie 2023 (12.00) - afisarea rezultatelor

20 februarie 2023 (12.30 - 15.00) — depunerea contestatiilor

22 februarie 2023 - afisarea rezultatelor finale

*Departajarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute, conform grilei de
evaluare stabilite.

Contestatiile se vor inregistra la secretariatul scolii si vor fi rezolvate de Consiliul de administratie al scolii;
Rezultatele contestatiilor se vor afisa in termen de 24 ore de la finalizarea termenului de depunere.

Hotdrdrea Consiliului de administratie este definitivd.

Consiliul de administratie valideazd lista finald a membrilor echipei de implementare a proiectului si a
participantilor la mobilititi / rezerve.

Coordonator de proiect,
Corina Macovei
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GRANTURI Erasmus pentru anul scolar 2022-2023:
CURSURI:

3 granturi la cursul "Rediscovering the Roots of Democracy: From Ancient Greece to the European
Union", furnizat de Europass Teacher Academy, organizat la Atena, Grecia, in perioada 15-
20.05.2023

Cei 3 profesori isi vor dezvolta urmatoarele competente specifice:

- Imbunititirea cunostintelor cu privire la contextul istoric care a dus la nasterea democratiei;

- Intelegerea valorii si relevantei regimurilor democratice antice pentru societitile moderne;

- Privire de ansamblu asupra evolutiei sistemelor politice democratice de-a lungul timpului;

- Familiarizarea cu ,,Competente pentru cultura democratica” (CDC), modelul Consiliului European;

- Promovarea valorilor, abilitétilor, atitudinilor si cunostintelor care cuprind cultura democraticad a UE, prin
folosirea educatiei ca vehicul;

- Proiectarea de activitati care 1i implica pe elevi in invatarea valorilor democratice, atitudini si abilitati;
- Utilizarea dinamicii de grup pentru a coordona grupuri in educatia emotionala si creativa.

Cerinte de participare:

- sd cunoasca limba engleza cel putin la nivel intermediar si sa aiba nevoie de dezvoltarea fluentei si
abilitatilor de comunicare;

- sd aibad cunostintelele si competentele necesare purtdrii unui dialog intercultural;

- sd manifeste interes fata de introducerea de metode si tehnici inovatoare in predare-evaluare;

2 granturi la cursul ,Game-Based Learning and Gamification”, furnizat de ITC International,
organizat la Praga, Cehia, in perioada 17-21.07.2023

Cei 2 profesori isi vor dezvolta urmatoarele competente specifice:

- Generarea de materiale gata de utilizare si de idei practice despre utilizarea aplicatiilor digitale online
actuale pentru a stimula dezvoltarea educationald in domeniul GBL, promovarea accesului universal la
educatie.

- Dezvoltarea colaborarii cursantilor, a gandirii creative si critice prin alfabetizarea media si digitald, pro-
movarea utilizdrii GBL in ceea ce priveste abordarea interdisciplinara.

- Invitarea de tehnici de motivare, ghidare si evaluare a cursantilor pentru a reduce rezultatele scizute in
competentele cheie, pentru a dezvolta abilitati relevante, de nivel inalt si inovatoare, pentru a imbunatati
calitatea educatiei de masa.

- Sprijinirea resurselor educationale deschise (OER) si a mediului flexibil de invatare in educatie, promo-varea
colabordrii Intre sectoarele educationale.

- Consolidarea dezvoltdrii profesionale continue, reactivarea strategiilor de invatare pe tot parcursul vietii,
construirea Increderii in promovarea strategiilor bazate pe joc in educatie, promovarea pedagogiei, care
raspund la contextul lumii reale.

- Obtinerea unei intelegeri mai largi a practicilor, politicilor si sistemelor de educatie din diferite tari, culti-
varea respectului reciproc, constientizarea interculturald si incorporarea valorilor educationale si de formare
comune.

- Implicarea in experiente de invdtare interculturald, impartasirea de idei si construirea unei retele pentru
viitoarea cooperare internationala.

- imbogétirea abilitatilor de comunicare, imbunatatirea competentelor de limbi straine, extinderea voca-
bularului profesional si promovarea diversitatatii lingvistice in UE.

Cerinte de participare:

- s cunoasca limba engleza la nivel cel putin intermediar;

- sd manifeste interes fata de introducerea de metode si tehnici inovatoare in predare-evaluare;
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3 granturi la cursul , Conflict Management, Emotional Intelligence and Bullying Prevention”,
furnizat de Europass Teacher Academy, organizat la Barcelona, Spania, in perioada 17-22.07.2023

Cei 3 profesori isi vor dezvolta urmitoarele competente specifice:- intelegerea conflictului — cauze,
manifestdri si modul de a-1 transforma Intr-un moment de predare;

- Abordari practice pentru incorporarea managementului conflictelor in curriculum;

- Insusirea de instrumente de comunicare eficiente si practice pentru relatii mai bune cu scoala si construirea
comunitatii;

- Dobandirea de abilitati de inteligenta emotionala si sociala — cum sa fie imbunatatite si promovate;
- Gestionarea agresivitatii relationale si agresiunea — abordari la nivelul scolii pentru constientizare si
prevenire;

- Activitati practice pentru a favoriza bunastarea, coeziunea de grup, sentimentul de apartenentd in
comunitatea scolara.

Cerinte de participare:

- s cunoascd limba engleza la nivel cel putin intermediar;

- sd manifeste interes fata de introducerea de metode si tehnici inovatoare in predare-evaluare;

2 granturi la cursul ,Stage pour les professeurs de Francais Langue Etrangere”, furnizat de France
Langue, organizat la Bordeaux, Franta, in perioada 24.07-04.08.2023

Cei 2 profesori isi vor dezvolta urmatoarele competente specifice:

- Dezvoltarea cunostintelor despre civilizatia franceza, imbunatatirea abilitatilor lingvistice si reflectie asupra
practicii de predare;

- Crearea de secvente la clasd si strategii de invdtare, alegerea materialelor de curs potrivite, definirea si luarea
in considerare a aspectelor tehnice si culturale ale elevilor;

- Dezvoltarea abilitatilor orale si scrise prin utilizarea de poze si fotografii, texte, documente audio si video,
Internet;

- Predarea civilizatiei prin documente autentice;

- Predarea dinamica a gramaticii, vocabularului, foneticii;

- Dezvoltarea comunicarii orale: intrebari si raspunsuri practice (aplicabile in clasa), imbunatétirea fluentei in
limba franceza, utilizarea materialelor multimedia

- Aprofundarea cunostintelor despre cultura franceza, impartasind viata de zi cu zi a poporului francez.
Cerinte de participare pentru cadrele didactice:

- sa cunoasca limba franceza la nivel avansat si sa aiba nevoie de dezvoltarea fluentei si abilitdtilor de
comunicare;

- sd aiba cunostintelele si competentele necesare purtarii unui dialog intercultural;

- sa manifeste interes fata de introducerea de metode si tehnici inovatoare in predare-evaluare;

JOB-SHADOWING:

3 granturi la Lycée Polyvalent Jacques Ruffié - Limoux / Franta
(chimie, limba franceza, literatura engleza);

2 granturi la Lycée Agricole de Borgo / Corsica / Franta
(limba franceza, geografie)

iNSOTIREA GRUPURILOR DE ELEVI::

1 grant insotitor la primul flux de elevi;
1 grant insotitor la al II-lea flux de elevi;
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